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PREFEITURA

VALE VERDE

O FUTURO EM NOSSAS MAOS
—— ADMINISTRAGAQ 2025/2028 ——

PROJETO DE LEI N° 2.436, DE 256 DE MARGO DE 2026.

CAMARA MUNICIPAL
VALE VERBE - RS

P ROTOCO LO "Autoriza o Executivo Municipal a confratar pessoal
A4 weRraA 4000 por prazo determinado, para atender necessidades
DATA .,2? / o3 / 2026 5 emergenciais e da outras providéncias.”

| v

i~ FUNCIONARIO

g Art. 1° - Fica o Poder Municipal autorizado a contratar pessoal, por prazo determinado,
visando realizar servigos de relevante interesse publico, independentemente de Concurso Publico,
com faculdade prevista do Art. 37, inciso IX das Constituicdo Federal.

Art. 2° - E a seguinte necessidade de pessoal a ser contratado na forma do artigo anterior;

| — Secretaria Municipal da Educagao, Cultura Desporto e Turismo:
N°. DE CARGOS DENOMINACAO CARGA HORARIA | PADRAO/NIVEL

1 Monitor de Educacgao Basica 40/horas semanais 4

Art. 3° - O contrato tera a duragdo de até 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura podendo ser prorrogado, em caso de necessidade, por até igual periodo.

§ 1° - O Municipio podera, a qualquer tempo, rescindir unilateraimente os contratos,
individual ou coletivamente, independentemente de qualquer aviso ou notificacdo e sem o

pagamento de eventuais multas previstas na legislagéo atinente.

§ 2° - O respectivo contrato, por instrumento particular, serd tutelado pelo Direito
Administrativo, subsidiariamente por normas do Caédigo Civil no que trata da locagdo de servigos.
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Art. 4° - Os servidores ficarao subordinados as di

Servidores Publicos Municipais - Lei N° 411/2002, sendo os requ15|tos para prowmento do

cargo, a remuneragio e as atribuicées

€ requisitos do cargo de Monitor de Educacéo Basica
consta no Anexo | desta Lei.

Art. 5° - Ag despesas decorrentes desta Lei correrao & conta de dotagdes orcamentarias
préprias, previstas NO orcamento vigente.

Art. 6° - A presente Lej entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se e Publique-se

Secretaria de Administragéo e Planejamento
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ANEXO |

ESPECIFICACGES DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS

CATEGORIA FUNCIONAL: Monito

2 r de Educagio Basica
PADRAO DE VENCIMENTOS: 4"

ATRIBUICOES:

bem-estar fisico, emocional e social dos educandos:

Coletivo, alimentagao, higiene e organizagao do ambiente educacional,
b) Descri¢cdo Analitica:

Auxiliar no acompanhamento dos alunos durante o transporte coletivo escolar, zelando pela
S€guranca, organizagcdo e disciplina dos estudantes. Recepcionar diariamente os alunos,
auxiliando na chegada e na saida da unidade escolar. Prestar apoio aos alunos com necessidades
educacionais especificas, sempre sob a orientacdo e supervisao do professor titular e da equipe
pedagégica. ‘

. Auxiliar nas rotinas de alimentagdo, servindo refeicdes e apoiando os alunos que
necessitem de auxilio para se alimentar Proceder, orientar e auxiliar os educandos quanto a
higiene pessoal, como lavagem das maos, uso do banheiro e demais cuidados basicos.

. Colaborar com o professor titular nas atividades pedagogicas, recreativas, culturais e
esportivas, quando solicitado. Participar de passeios, visitas, festividades e eventos promovidos
pela escola e pela Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Turismo e Desporto.

. Zelar pela organizagao, disciplina e bom funcionamento do educandario, comunicando 3
chefia imediata quaisquer ocorréncias, dificuldades oy iregularidades observadas. Participar de
reunies, capacitagGes e atividades de formag&o continuada.

. Executar outras tarefas afins e atender as necessidades do educandario, conforme
demanda do servigo e orientagao da direg&o escolar ou da Secretaria Municipal competente.

CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: Carga horaria semanal de 40 horas.

Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servicos em hordrios diferenciados,
conforme a necessidade da unidade escolar, bem como participagdo em eventos escolares e

comunitarios; sujeito ao atendimento ao publico e as normas internas da instituicao.
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

Idade: minima de 18 anos;

Instrugdo: Ensino Médio completo:

Outros: Conforme previsto no processo seletivo.
Lei N° 1.688/2018, de 01 de fevereiro de 2018.
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MENSAGEM Jus

TIFICATIVA AQ
PROJETO DE LEI N°

2.436, DE 25 MARCO DE 202¢

Senhor Presidente,

Senhores(as) Vereadores(as):

determinado, devendo atuar na rede municipal de ensino através da Secretaria de Educacso,
Cultura, Desporto e Turismo. A necessidade da contratacdo se faz, devido a alta demanda
apresentada, diante do ingresso de alunos que necessitam de cuidados especiais durante o
desenvolvimento das atividades escolares, os quais foram atestados durante o andamento deste
ano letivo.

Cabe frisar que o cargo de Monitor de Educagéo Basica, tem carga horaria de 40 horas
semanais. Ambas contratagées obedecerso a ordem de processo seletivo a ser realizado.

Diante dessa situagao, solicitamos a autorizagdo para contratagio destes profissionais,

colocamos a Secretaria de Administragdo, Financas, Industria e Comercio a disposicdo para

eventuais duvidas e questionamentos

Diante dessas necessidades, solicitamos para contratacdo destes

profissionais e solicitamos apreciagao e aprovaca

Prefeito Muni¢ipal

valeverde.rs.gov.br
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