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VALE VERDE

O FUTURO EM NOSSAS MAOS ‘
——— ADMINISTRACAO 2025/2028 ———
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PROJETO DE LEI N° 2.426, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2026.

CAMARA MUNICIPAL
VALE VERDE - RS

P ROTO CO Lo ‘Autoriza o Executivo Municipal a contratar pessoal
U_m por prazo determinado, para atender necessidades ‘

DATA /(j / L / a%m éj; emergenciais e da outras providéncias.”

FUNCIONARIO
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Art. 1° — Fica o Poder Municipal autorizado a contratar pessoal, por prazo determinado,

visando realizar servigos de relevante interesse publico, independentemente de Concurso Publico,
com faculdade prevista do Art. 37, inciso IX das Constituicao Federal.

Art. 2° — E a seguinte necessidade de pessoal a ser contratado na forma do artigo anterior:

| — Secretaria Municipal da Educacdo, Cultura Desporto e Turismo:

N°. DE CARGOS DENOMINAGAO CARGA HORARIA | PADRAO/NIVEL
D Monitor de Educacéo Bésica 40/horas semanais 4
5 Auxiliar Limpeza (faxina e 1, WA S 5
afins)
2 Professor de Anos Iniciais 20/horas semanais Nivel 1, Classe A

Art. 3° - O contrato tera a duragdo de até 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura podendo ser prorrogado, em caso de necessidade, por até Igual periodo.

§ 1° — O Municipio podera, a qualquer tempo, rescindir unilateralmente os contratos,
Individual ou coletivamente, independentemente de qualquer aviso ou notificacdo e sem o

pagamento de eventuais multas previstas na legislacéo atinente.

§ 2° - O respectivo contrato, por instrumento particular, sera tutelado pelo Direito
Administrativo, subsidiariamente por normas do Cédigo Civil no que trata da locacao de servicos.
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Art. 4° - Os servidores ficardo subordinados as disposi¢des do Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Municipais — Lei N° 411/2002, sendo os requisitos para provimento do
cargo, a remuneracao e as atribuicées e requisitos do cargo de Monitor de Educagao Basica e

Auxiliar Limpeza (faxina e afins) constam no Anexo | desta Lei, e para o cargo de Professor de
Anos Iniciais na Lei N° 1.688/2018.

Art. 5° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotagdes orgamentarias

proprias, previstas no orgamento vigente.

Art. 6° - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
VALE VERDE, EM 11 DE FEVEREIRO DE 2026.

RICARDO FROEMMING

Prefeito Y unicipal

Registre-se e Publique-se

Secretaria de Administracado e Planejamento
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ANEXO |
ESPECIFICACOES DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS

CATEGORIA FUNCIONAL: Auxiliar Limpeza (faxina e afins)
PADRAO DE VENCIMENTOS: "2"

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral, ajudar na remog¢ao ou
arrumacao de moveis e utensilios, executar tarefas inerentes ao preparo e distribuicdo de café e
de merenda, selecionando alimentos. preparando refeicdes.

b) Descricao Analitica: Fazer o servigo de faxina em geral; remover o pé dos méveis, paredes,
tetos, portas, janelas e equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios;
arrumar banheiros e toaletes; auxiliar na arrumacdo e troca de roupa de cama, mesa e banho;
lavar e encerar assoalhos, lavar e passar vestuarios e roupas de cama, mesa e banho, coletar lixo
dos depdsitos, colocando-os em recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas;
varrer patios; fazer café e, eventualmente, servi-lo: fechar portas, janelas e vias de acesso; efetuar
O controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo da merenda, recebendo-os e
armazenando-os de acordo com as normas e instrugdes estabelecidas; selecionar os ingredientes
necessarios ao preparo das refeicdes; distribuir as refeicdes preparadas: registrar o nimero de
refeicOes distribuidas para fins de célculos estatisticos, efetuar o controle do material existente no

setor; receber, recolher e lavar louga e talheres apds as refeicées, colocando-os no setor de

lavagem; zelar pela limpeza no local do trabalho.

CONDICOES DE TRABALHO:
Geral: Carga horaria semanal de 40 horas.

Especial: Sujeito a uso de uniforme e equipamentos de protecdo individual.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:
ldade: minima de 18 anos;
Instrucao: 42 série do Ensino Fundamental;

Outros: Conforme previsto no processo seletivo.

Fone: 0800 090 7288 | E-mail: gabineteprefeito@valeverde.rs.gov.br

Rua Frederico Trarbach, 655 | CEP 95833-000 | Vale Verde - RS
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ESPECIFICACOES DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS

CATEGORIA FUNCIONAL: Monitor de Educacao Basica
PADRAO DE VENCIMENTOS: "4"

ATRIBUICOES: .

a) Descricdo Sintética: Sob supervisdo direta do professor titular e da equipe pedagogica,
auxiliar no acompanhamento, cuidado e orientacdo dos alunos da educacao basica, zelando pelo
bem-estar fisico, emocional e social dos educandos; auxiliar nas rotinas escolares, transporte
coletivo, alimentagao, higiene e organizacdo do ambiente educacional.

b) Descricao Analitica:

, Auxiliar no acompanhamento dos alunos durante o transporte coletivo escolar, zelando pela
seguranga, organizacdo e disciplina dos estudantes. Recepcionar diariamente os alunos,
auxiliando na chegada e na saida da unidade escolar. Prestar apoio aos alunos com necessidades
educacionais especificas, sempre sob a orientacdo e supervisdo do professor titular e da equipe
pedagogica.

. Auxiliar nas rotinas de alimentacdo, servindo refeicbes e apoiando os alunos que
necessitem de auxilio para se alimentar. Proceder, orientar e auxiliar os educandos quanto a
higiene pessoal, como lavagem das méos, uso do banheiro e demais cuidados basicos.

. Colaborar com o professor titular nas atividades pedagdgicas, recreativas, culturais e
esportivas, quando solicitado. Participar de passeios, visitas, festividades e eventos promovidos
pela escola e pela Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Turismo e Desporto.

. Zelar pela organizagao, disciplina e bom funcionamento do educandario. comunicando a
chefia imediata quaisquer ocorréncias, dificuldades ou irregularidades observadas. Participar de
reunioes, capacitacdes e atividades de formacdo continuada.

o Executar outras tarefas afins e atender as necessidades do educandario. conforme
demanda do servigo e orientacéo da direcao escolar ou da Secretaria Municipal competente.

CONDIGOES DE TRABALHO:

Geral: Carga horaria semanal de 40 horas.

Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servicos em horarios diferenciados,
conforme a necessidade da unidade escolar, bem como participacdo em eventos escolares e
comunitarios; sujeito ao atendimento ao publico e as normas internas da instituico.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

ldade: minima de 18 anos;

Instrucao: Ensino Médio completo:

Outros: Conforme previsto no processo seletivo.

Fone: 0800 090 7288 | E-mail: gabineteprefeito@valeverde.rs.gov.br
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Lei N° 1.688/2018, de 01 de fevereiro de 2018.

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
ESPECIFICACOES DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL

CATEGORIA FUNCIONAL: Professor
PADRAOQ DE VENCIMENTOS: Nivel 1, Classe A

ATRIBUICOES:

| CONDICOES DE TRABALHO:

w a) Geral: Carga horaria Semanal de 20 horag
l

Fundamentg|
i t graduacio plena correspondente 1 area de Conhecimento especifico
cMentacdo pedagogica
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA AO
PROJETO DE LEI N° 2.426, DE 11 FEVEREIRO DE 2026

Senhor Presidente,

Senhores(as) Vereadores(as):

O presente projeto de Lei objetiva a contratagdo de Monitor de Educacgéo Basica, Auxiliar
Limpeza (faxina e afins) e Professor de Anos Iniciais, por prazo determinado, devendo atuar na
rede municipal de ensino através da Secretaria de Educacdo, Cultura, Desporto e Turismo. A
necessidade da contratacdo se faz, devido a alta demanda dos servicos a serem desenvolvidos
por estes profissionais, além de que os prazos autorizados em lei anteriormente, estdo sendo
finalizados, desta forma n&o ocorre a interrupcao dos servigos prestados. Cabe frisar que o cargo
de Monitor de Educacgao Basica, tem carga horaria de 40 horas semanais, onde em analise da
equipe pedagogica da secretaria da educacao, constatou tal necessidade, sendo destinados as
atividades escolares com esta carga horaria exigida acima. Ambas contratacdes obedecerdo a
ordem de processo seletivo a ser realizado.

Diante dessa situagcao, solicitamos a autorizagdo para contratacdo destes profissionais,
colocamos a Secretaria de Administragdo, Financas, Industria e Comércio a disposicido para

eventuais duvidas e guestionamentos

Diante dessas necessidades, solicitamos autorizacao para contratacdo destes

CIA.

profissionais e solicitamos apreciacao em de REG
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